
各種休暇制度等の取得状況について  

有給休暇等  

・  年次有給休暇  

R６年度・・・集計中  

R５年度・・・８６．９％  

・  リフレッシュ休暇  

R６年度・・・１００％  

R５年度・・・１００％  

育児・介護休業等  

・  育児休業  

R６年度・・・１００％（２名／２名）※内男性（０名／０名）  

R５年度・・・０％（３名／４名）※内男性（０名／１名）  

・  出生時育児休業  

R６年度・・・０％（０名／０名）  

R５年度・・・１００％（１名／１名）※内男性（１名／１名）  

・  子の看護休暇  

R６年度・・・３５．７％（１２．５日／３５日）  ※内男性５％（１日／２０日）  

R５年度・・・３．３％（０．５日／１５日）  ※内男性３．３％（０．５日／１５日）  

・  介護休業  

R６年度・・・０％（０名／０名）  

R５年度・・・０％（０名／０名）  

・  介護休暇  

R６年度・・・０％（０名／０名）  

R５年度・・・０％（０名／０名）  


